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1. Resumo da Divulgagdo do Subprojeto

O Fundo Kuali propde um empréstimo sénior sem garantia no valor de 8 milhdes de euros a Cresol Baser, uma
cooperativa de crédito rural regulamentada no Brasil, para apoiar a ampliacdo do acesso financeiro para seus
membros cooperativistas e a expansdo de sua carteira verde, oferecendo solu¢Bes de adaptagdo climatica a
agricultores familiares e MPMEs rurais. O investimento proposto tem prazo de quatro anos. Espera-se que ele alcance
diretamente cerca de 600 clientes e gere fluxos de renda adicionais por meio dos mercados de carbono e da resiliéncia
climatica. A Cresol Baser mantém parcerias com instituicdes financeiras de desenvolvimento (IFDs) com o BID Invest
(empréstimo em dolares americanos, julho de 2024) e o FIDA (empréstimo sénior de USS 10 milhdes, setembro de
2025, visando 6.000 beneficidrios diretos, dos quais pelo menos 25% devem ser mulheres e 25% jovens), ambas
incluindo ESAPs abrangentes que o Fundo Kuali adota formalmente.

2. Siglas e Glossario

e BCB: Banco Central do Brasil.

e CLT: Consolidagdo das Leis do Trabalho.

e CMN: Conselho Monetdrio Nacional.

e CNAE: Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas.

e CNPJ: Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (nimero de identificacdo fiscal federal brasileiro para
empresas/fornecedores).

e ESMS: Sistema de Gestdao Ambiental e Social.

e IBAMA: Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovdveis.

e |FCPS: Padrdes de Desempenho da Corporagdo Financeira Internacional.

e PRONAF: Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar.

e PRSAC: Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica.

e SEP: Plano de Engajamento das Partes Interessadas.

e |CMBio: Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade.

e  ClIU: Classificagdo Industrial Internacional Uniforme.

e FEBRABAN: Federacdo Brasileira de Bancos.

e  FIDA (IFAD): Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola.

e IDB Invest: braco do Grupo do Banco Interamericano de Desenvolvimento voltado para o setor privado.

e BNDES: Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social.

e  RSAC: Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica.

e SEAH: Exploragdo, Abuso e Assédio Sexual.

e GAP: Plano de Agdo de Género.

e  MIS: Sistema de Informacdo Gerencial.

e CAR: Cadastro Ambiental Rural.

e  PRSAC: Embora incluida no texto, certifique-se de que seu significado completo seja consistentemente
listado como Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica no glossario.

Categorizacdo E&S

A Cresol Baser é classificada como I-2, dado o valor médio de empréstimo por tomador de 13.287 euros e uma
concentracdo da carteira de 58% na agricultura. Os riscos ambientais e sociais na carteira da Cresol incluem potencial
mudanca no uso da terra, degradacdo do solo e e, exposi¢do a agroquimicos e condi¢des de trabalho nas propriedades
rurais familiares e nas MPMEs que recebem o capital. Esses riscos sdo geralmente especificos do local, previsiveis e
mitigaveis por meio de sistemas de gestdo adequados.



Sistema de Gestdao Ambiental e Social
A Cresol Baser mantém um ESMS institucional adequado. Os principais elementos incluem:

e Politica PRSAC: A Cresol opera sob uma Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC),
um requisito regulatorio rigoroso e vinculativo aplicado pelo Banco Central do Brasil (BCB) nos termos da
Resolucdo CMN n? 4,945, Essa resolugdo integra o risco climatico — tanto fisico quanto de transicdo — as
estruturas de governanga, gestdo de capital e risco de todas as instituicdes financeiras brasileiras
regulamentadas.

¢ Componentes do ESMS: O ESMS inclui uma Politica de Risco Ambiental, Social e Climatico (ESC), uma lista de
exclusdo, procedimentos de avaliagdo e monitoramento de riscos ESC e um Comité de Sustentabilidade. A
gestdo de riscos socioambientais da Cresol esta estruturada em trés niveis de governanca (Conselho de
Administracdo, Diretoria Executiva e Gestdo de Riscos), com analistas de risco dedicados que verificam os
tomadores de empréstimo em relagdo as listas restritivas do IBAMA, ICMBio e Trabalho Escravo. Os
cooperados elegiveis sdo classificados em niveis de risco (Baixo, Médio ou Alto) por meio de um questionario
padronizado de autodeclaragdo, com triagem setorial baseada no CNAE para exposi¢es acima de limites
definidos. O sistema esta alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU e garante a
conformidade com as regulamentacBes locais aplicaveis, incluindo as Resolucées CMN 4.327/2014 e
4.557/2017.

e Supervisdao Regulatdria: Como instituicdo financeira regulamentada, a Cresol Baser é supervisionada pelo
Banco Central do Brasil e esta sujeita a requisitos obrigatdrios de divulgacdo de ESG, proporcionando uma
camada adicional de prestagdo de contas além da estrutura do GCF.

Engajamento das partes interessadas e mecanismo de reclamagao

A Cresol Baser adota principios de transparéncia e ética em todos os niveis de suas atividades e relacionamentos,
priorizando oportunidades de negdcios que promovam impactos sociais e ambientais positivos. Como cooperativa de
propriedade dos membros, o modelo de governancga da Cresol incorpora inerentemente o engajamento das partes
interessadas por meio de assembleias gerais, conselhos eleitos e redes de agéncias locais que abrangem mais de 700
pontos de atendimento. Para receber e resolver reclamacbes, a Cresol Baser utiliza estruturas de governanca
projetadas para garantir a correcdo oportuna das deficiéncias identificadas, supervisionadas pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria especifica responsavel pelo PRSAC, com relatérios mensais sobre indicadores de risco
socioambiental para a alta administracdo. A instituicdo impde a obrigacdo de denuncia a qualquer funcionario que
testemunhe violacBes das diretrizes estabelecidas, utilizando o Cédigo de Conduta Etica do Sistema como estrutura
para a aplicacdo de medidas disciplinares e para garantir a resolugdo formal de conflitos. Como parte do ESAP do
FIDA, esta em desenvolvimento um Mecanismo Estruturado de Resolucdo de Reclamagdes (GRM) que abrange
questdes ambientais e sociais, com pontos de acesso definidos, prazos de resposta e vias de escalonamento.

Género e SEAH

Aigualdade de género, a participacdo das mulheres e a prevengdo da exploracdo, abuso e assédio sexual (SEAH) sdo
abordados por meio do Plano de Avaliagdo e Acdo de Género (GAP) dedicado do Fundo Kuali, elaborado de acordo
com a Politica de Género do GCF e o ESMS do Kuali. O GAP abrange as dimensdes de género internas e externas de
cada investimento em subprojetos, incluindo politicas institucionais sobre ndo discriminagdo e combate ao assédio, a
participacdo das mulheres nas consultas as partes interessadas e indicadores sensiveis ao género para o
monitoramento da carteira. Esses compromissos sdao acompanhados por meio do ciclo de relatérios do GAP no nivel
do programa e ndo sdo reproduzidos nesta divulgacdo, , que se limita ao perfil de risco ambiental e social e a



adequacdo do ESMS do intermedidrio, em conformidade com os requisitos da Politica de Divulgacdo de Informacgdes
do GCF.

Compromissos ESAP existentes

A Cresol Baser ja esta em processo de implementacdo de um Plano de Agcdo Ambiental e Social abrangente, negociado
com o BID Invest (julho de 2024) e o FIDA (setembro de 2025), abrangendo capacitagdo em ESG, atualizagdes do ESMS
para monitoramento do PS da IFC, planejamento do engajamento das partes interessadas e expansdo do mecanismo
de reclamagBes. Nenhuma atividade adicional do ESAP é necessaria nesta fase, além do fortalecimento de
capacidades em questGes de género, para evitar o esgotamento dos clientes e garantir um fortalecimento de
capacidades coerente e focado. Esses marcos multilaterais existentes do ESAP serdo incluidos como cldusulas nos
acordos legais do Fundo Kuali. Detalhes sdo fornecidos na Secdo 3.

O ESMS da Cresol (e esta divulgacdo) esta em conformidade com a Politica Ambiental e Social do GCF e com a Politica
de Divulgacdo de Informacgdes do GCF. A Cresol Baser apresentara relatdrios anuais a GAWA/COFIDES sobre o
desempenho ambiental e social de seu portfdlio, incluindo categorizacdo, incidentes e casos de reclamacdo, em
conformidade com os requisitos de relatério do GCF.



Anexo 1. Relatério de Due Diligence Ambiental e Social (ESDD)

3.1. Contexto do projeto

A Cresol Baser é uma cooperativa de crédito rural regulamentada no Brasil, operando sob a supervisdo do Banco
Central e seguindo um modelo de propriedade dos membros. A instituicdo mantém um foco estratégico consistente
na agricultura familiar e no desenvolvimento rural, voltando-se para segmentos carentes, frequentemente ignorados
pelos grandes bancos comerciais. Em dezembro de 2024, a Cresol Baser registrou RS 13,9 bilhdes desembolsados,
com contribuicBes para a Economia Verde categorizadas de acordo com a Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE) e a Taxonomia da Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN).

Investimento: empréstimo sénior sem garantia de 8 milhdes de euros, prazo de 4 anos, com expectativa de atingir
aproximadamente 600 clientes.

3.2. Categorizagao E&S e Justificativa
A Cresol Baser é classificada como [-2.

Atividades financiadas (natureza e escala): A Cresol Baser tem como alvo principal agricultores familiares (conforme
as definicdes do PRONAF) e MPMEs rurais. O capital é empregado na producdo agricola (principalmente laticinios,
soja, trigo, café e abacaxi), capital de giro para sementes e agroquimicos, e despesas de capital (CapEx) para
magquinario e tecnologias resilientes ao clima, como painéis solares.

Natureza dos riscos: Os riscos incluem mudangas no uso do solo especificas do local, degradagdo do solo e
vulnerabilidade climdtica. Dada a natureza de pequena escala das operacGes individuais, os impactos sdo previsiveis
e mitigdveis.

Escala do impacto: O valor médio dos empréstimos é de 13.287 euros por mutudrio, classificando-os como
empréstimos para pequenos produtores.

Justificativa para I-2: Embora a concentragdo no setor agricola seja alta (58%), os riscos sdo considerados especificos
do local, previsiveis e mitigaveis devido a natureza de pequena escala das operagdes individuais

3.3 Normas aplicaveis e quadro regulatério

Normas internacionais

e Lista de Exclusdo da IFC

e Normas de Desempenho da IFC 1-8 (conforme aplicével as operagdes e subprojetos da IF)

e Diretrizes Gerais de EHS da IFC/Grupo Banco Mundial e Diretrizes de EHS especificas por setor
e Convengdes Fundamentais da OIT (todas ratificadas pelo Brasil)

e Politica Ambiental e Social do GCF (Revisada, B.BM-2021/18)

e  Politica de Divulgacdo de Informac&es do GCF

Regulamentagdes Nacionais Brasileiras e Relevancia para a Kuali

A Cresol Baser opera em um ambiente regulatério rigoroso, supervisionado pelo Banco Central do Brasil (BCB), que
exige a integracdo dos riscos ambientais, sociais e climaticos a governanca financeira.

Regulamentagdo Breve descrigdo Relagdo com a Kuali Investment

Resolugdo CMN n2 Exige que todas as instituicbes financeiras O empréstimo da Kuali se baseia nisso como
4.945/2021 (PRSAC) reguladas implementem uma Politica de governanca fundamental para o ESMS da Cresol,




Responsabilidade Social, Ambiental e
Climatica (PRSAC).

garantindo que o risco climatico seja integrado a
gestdo de capital.

Lei Federal n?
12.651/2012 (Cédigo
Florestal)

Estabelece regras rigorosas para a
protecdo da vegetacgdo nativa em terras
privadas, exigindo os Registros
Ambientais Rurais (CAR).

Esta diretamente relacionado a meta de
Desmatamento Zero da Kuali. A Cresol verifica os
tomadores de empréstimo em relagdo as listas do
IBAMA/ICMBio para garantir o cumprimento desta
lei.

Resolugdo CMN ne
4.557/2017

Define a estrutura para gestdo de riscos,
incluindo requisitos para identificacdo de
perdas socioambientais.

Fornece a estrutura para os relatérios mensais da
Cresol a Kuali sobre a exposicdo da carteira e a
classificagdo de riscos.

CLT (Consolidagdo das
Leis do Trabalho)

A principal lei que rege o emprego e a
seguranca do trabalho no Brasil.

Garante que os mais de 10.000 funcionarios da
Cresol e seus sub-mutuarios sigam praticas justas
de trabalho e seguranca (alinhamento com o PS2).

Lei Federal n2 6.938/1981
(Politica Nacional do Meio
Ambiente)

Estabelece a estrutura para o
licenciamento ambiental e a
responsabilidade por danos.

Refere-se aos subprojetos agricolas de risco
“Médio” (58% da carteira) que exigem medidas
especificas de mitigacdo ambiental e social.

e Resolugdo CMN n24.945/2021 (PRSAC): A principal regulamentacdo para E&S no setor bancério brasileiro.

e LeiFederal n? 12.651/2012 (Cédigo Florestal): A base legal para o monitoramento do desmatamento na

Amazonia.

e CLT—Leido Trabalho: A base para os direitos trabalhistas e a conformidade com a saude e seguranga

ocupacional.

e LeiFederal 6.938/1981 (Politica Ambiental): Define a responsabilidade institucional por impactos

ambientais.

3.4 Escopo da Andlise e Metodologia

O responsavel por E&S do Fundo Kuali conduziu uma ESDD proporcional e baseada em riscos para confirmar que o

ESMS da Cresol Baser é adequado para a Categoria I-2 e estd alinhado com as politicas do GCF. A analise avaliou: (i) o

alinhamento das politicas no papel e (ii) a implementacdo efetiva na pratica. Os métodos incluiram analise de

documentos, entrevistas com a gestdo e comparac¢do com as conclusdes de due diligence existentes do BID Invest e

do FIDA.

As entrevistas foram realizadas com o gerente de riscos, o analista de riscos e auditoria, o gerente de Cresol e o

gerente de Recursos Humanos.

Foram utilizadas as seguintes ferramentas e orientacdes:

e Padrdes de Desempenho da IFC: Para avaliar a conformidade do ESMS da Cresol.
e Alinus/SPI-5 e Indice Verde: para avaliar o desempenho social e a preparagdo ambiental.
e Questionario de género: para avaliar a conformidade em quest&es de género.

3.5 Documentos analisados

e  Politicas de Recursos Humanos

¢ Resolugdes do CMN do Banco Central do Brasil (BCB): Especificamente, a Resolu¢do n? 4.945/2021 (que
implementa a PRSAC)

e Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Sistema Cresol

¢ Norma de Risco Social, Ambiental e Climéatico do Sistema Cresol

e Relatdrios de Risco Socioambiental



https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/exibenormativo?tipo=Resolu%C3%A7%C3%A3o%20CMN&numero=4945
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12651.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://www.google.com/search?q=http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6938.htm
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e Relatdrios de Sustentabilidade
e Plano de Agdo Ambiental e Social (ESAP) do BID Invest
e Plano de Agdo Ambiental e Social (ESAP) do FIDA

3.6 Resultados da Avaliagdo: Analise de Lacunas das Normas de Desempenho da IFC

A Due Diligence Ambiental e Social para uma instituicdo da Categoria 1-2, como a Cresol Baser, concentra-se
exclusivamente nos Padrdes de Desempenho 1 e 2. O Padrdo de Desempenho 1 é avaliado para garantir que a
instituicdo possua um ESMS robusto, capaz de estender a gestdo de riscos até o nivel da carteira, delegando
efetivamente a supervisdo dos subprojetos. Por sua vez, o Padrdo de Desempenho 2 é aplicado diretamente a prépria
forca de trabalho do intermediario financeiro, exigindo que a instituicdo mantenha praticas de emprego justas,
condic¢des de trabalho seguras e politicas de recursos humanos adequadas para seus préprios funcionarios internos.
Os demais Padrées de Desempenho (PS3 a PS8) ndo sdo analisados diretamente porque o proprio intermediario ndo
se envolve diretamente em atividades fisicas que os desencadeiem — tais como poluicdo industrial, aquisicdo de
terras ou desmatamento que afete a biodiversidade. Em vez disso, a responsabilidade de fazer cumprir os principios
dos PS3 a PS8 é sistematicamente delegada ao ESMS do IF, que avalia e monitora os sub-mutuarios subjacentes em
relacdo a esses padrdes ou seus equivalentes legislativos nacionais rigorosos, com base em limites de risco definidos.

3.6.1 Aplicagdo das ferramentas do ESMS da Kuali

O ESDD utilizou ferramentas especializadas para verificar a conformidade e a maturidade institucional:

Ferramenta Resumo das Conclusdes para a Cresol Baser

Kuali ESMS

Alinus/SPI-5 A Cresol alcangou uma Pontuagdo Geral de Desempenho Social de 91%. Foram identificados pontos fortes
no crescimento responsavel e na lideranga comprometida (98-100%), enquanto foram observadas lacunas
na coleta sistematica de dados de impacto (75%).

[ndice Verde Classificou a Cresol na Fase 3 (Verde) com uma pontuagdo de 51,85%. Embora a estratégia ambiental seja

(3.0 forte (55,26%), a ferramenta destacou a necessidade de uma marcagdo verde ex ante mais proativa
(39,66%).

Avaliagdo de A Cresol Baser alcanga uma solida pontuagdo de 67% em género, com bases internas sélidas (politica formal,

Género 59% de mulheres na forga de trabalho, 37% na lideranga), posicionada para dobrar a lideranga por meio do

desenvolvimento externo de produtos direcionados.

PS 1: Avaliagdo e Gestdo de Riscos e Impactos Ambientais e Sociais

Componente ESMS Conclusdes

Em vigor. A Cresol opera sob o PRSAC, uma politica obrigatéria nos termos da
Resolucdo n? 4.945 do CMN do BCB que integra o risco climatico a governanca e a
gestdo de capital. O PRSAC abrange as dimens&es ambiental, social e climatica, com
supervisdo em nivel de Conselho por meio de um Comité de Sustentabilidade.

Politica de E&S

Em vigor. A Cresol Baser verifica diariamente todos os cooperados e contrapartes em
relagdo as listas restritivas do IBAMA, do ICMBio e de Trabalho Escravo do Brasil por
meio da area de PLD, com alertas automaticos para a equipe de risco socioambiental.
A instituicdo mantém sua prépria lista de exclusdo em sua politica PRSAC, proibindo o
financiamento de atividades de alto risco e, além disso, adota a Lista de Exclusdo do
BID Invest. Como parte do atual ESAP, a Cresol estd atualizando a Politica PRSAC para
incluir explicitamente a Lista de Exclusdo do FIDA, garantindo que quaisquer atividades
proibidas pelo FIDA (por exemplo, mineragdo especifica ou producdo de éleo de palma

Lista de Exclusdo
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Avaliagdo de Risco Ambiental e Social

Mitigacdo especifica do setor

Riscos Externos da Carteira

Preparacdo Verde

Capacidade Organizacional

ndo certificada) sejam estritamente rejeitadas em toda a carteira apoiada pelo Fundo
Kuali.

Em vigor. O ESMS inclui procedimentos de avaliagdo e monitoramento de riscos
socioambientais para a carteira de empréstimos. Os cooperados sdo identificados
por meio do cédigo CNAE e de limites de saldo devedor (RS 600.000 para o Cresol
Baser) e classificados, por meio de um questionario de autodeclaragdo, em
categorias de risco socioambiental Baixo, Médio ou Alto, vélidas por 12 meses. Os
cooperados indicados nas listas restritivas do IBAMA ou do ICMBio sdo
automaticamente classificados como Alto. Os subempréstimos sdo verificados em
relagdo a lista de exclusdo e avaliados quanto ao risco ambiental e social.
Aproximadamente 45% da carteira agricola é financiada por meio de programas
governamentais (fundos do Banco Central do Brasil), alinhados a taxonomia da
FEBRABAN e monitorados por sistemas de satélite. O monitoramento em nivel de
carteira abrange a vulnerabilidade climatica dos tomadores de empréstimos
agricolas, com parametros de contabilidade es para perdas e recuperagées
socioambientais acompanhados em contas contabeis especificas.

Uso da terra/desmatamento: A Cresol utiliza monitoramento por satélite, cobrindo
atualmente 45% da carteira agricola por meio de programas alinhados ao governo.
Como parte do ESAP, isso esta sendo expandido para um sistema institucional de
satélite para detectar mudancas no uso da terra em todos os subprojetos do bioma
amazonico.

Trabalho: 100% da carteira passa por uma triagem diaria automatizada em relagdo a
lista restritiva federal de Trabalho Escravo; qualquer correspondéncia aciona um
blogueio automatico da transacdo e um alerta para a equipe de risco
socioambiental.

Produtos quimicos: A gestdo de agrogquimicos e substancias perigosas é regida pela
Politica de Risco da ESC, exigindo que os tomadores de empréstimo divulguem
praticas de manuseio de produtos quimicos por meio de questionarios padronizados,
que sdo entdo verificados em relacdo aos requisitos de licenciamento ambiental
brasileiros.

Mapeamento de riscos setoriais: Todos os investimentos subjacentes sdo analisados
em relagdo a mais de 300 cédigos da CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas) para identificar atividades de alta exposicdo.

Exposi¢Bes de alto risco: Para a concentragdo de 58% no setor agricola, a Cresol
monitora o escoamento de agroquimicos (degradagdo do solo/édgua) e a gestdo de
efluentes na produgao leiteira.

Monitoramento detalhado de SST: Riscos externos de SST sdo avaliados em
segmentos ndo agricolas, como exposi¢do a produtos quimicos em oficinas rurais e
riscos de alta tensdo em projetos de instalagdo de energia solar.

Maturidade institucional: O Kuali ESDD, utilizando a ferramenta Green Index 3.0,
classificou a Cresol como “Fase Verde 3”, indicando que a estratégia ambiental esta
formalmente incorporada nas estruturas de governanca e crédito.

Desempenho verde: A instituicdo administra efetivamente uma carteira verde de
energia solar de 49,8 milhdes de euros, o que representa 1,3% do total de ativos e
demonstra capacidade comprovada em empréstimos para mitigacdo climatica.
Transformagdo Operacional: Para lidar com as lacunas atuais no acompanhamento
retrospectivo, a Cresol esta fazendo a transi¢cdo para a marcagdo ex ante,
estabelecendo metas de alocagdo verde no momento da originagdo do empréstimo
para melhorar a quantificagdo dos resultados climaticos externos.

Adequada, com melhorias em andamento. A gestdo de riscos socioambientais da
Cresol opera por meio de uma estrutura de trés niveis: (i) Conselho de
Administracdo, (ii) Diretoria Executiva (quando aplicavel) e (iii) Gestdo de Riscos, que
inclui uma unidade dedicada a Coordenagdo de Riscos Socioambientais no nivel da
Confederagdo, replicada nas cooperativas centrais e singulares. O Comité de



Engajamento das Partes Interessadas

Mecanismo de Reclamagdo

Monitoramento e Relatérios

Conformidade com os Padrdes de
Desempenho da IFC

Povos indigenas

Sustentabilidade exerce supervisdo do PRSAC no nivel do Conselho. O ESAP existente
exige a nomeacdo de um ponto focal ESG dedicado e o treinamento do pessoal do
ESMS sobre riscos climaticos para a carteira agricola no prazo de 18 meses. A Cresol
possui experiéncia prévia com IFDs, incluindo o BID Invest, o DEG e o BNDES.

¢ O ESAP existente exige a atualizacdo do ESMS no prazo de 12 meses para
monitorar transacGes desencadeadas pelo PS da IFC (empréstimos > USD 5 milhGes,
prazo = 36 meses):

1. Andlise das partes interessadas: |dentificacdo das partes afetadas e dos grupos
vulnerdveis.

2. Divulgacdo: Divulgacdo oportuna de informag8es ambientais e sociais do projeto
as comunidades locais.

3. Participagdo: Processos documentados para consulta a comunidade.

4. Relatdrios continuos: Atualizagdes periddicas as comunidades afetadas sobre o
progresso das medidas de mitigacdo.

Um Plano de Engajamento das Partes Interessadas (SEP) formal e independente esta
em desenvolvimento como parte dos compromissos do ESAP existente.

« Nivel institucional: A Cresol opera estruturas de governanga supervisionadas pelo
Conselho de Administragao para a resolugdo de conflitos.

¢ Expansdo no nivel dos mutudrios: Como parte do alinhamento continuo com o
FIDA, a Cresol estd ampliando os requisitos para que os mutuarios estabelegam
Mecanismos de Resolucdo de ReclamacgGes (GRM) especificos para cada projeto.

* Acessibilidade: Os mutuarios devem definir pontos de acesso claros, prazos de
resposta e vias de escalonamento especificamente para questdes ambientais e
sociais levantadas pelas comunidades afetadas

O ESAP existente requer ampliagdo para abranger explicitamente questdes
ambientais e sociais com prazos de resposta claros e procedimentos de
escalonamento.

A prestacdo de contas regulatdria ao BCB é obrigatdria. Relatdrios internos de risco
socioambiental sdo produzidos mensalmente pela Gestdo de Risco para a Diretoria
Executiva e o Conselho de Administragdo, abrangendo a exposi¢do da carteira,
classificagdo de risco, registros de perdas/recuperacdo e status do plano de agdo. O
ESAP existente exige relatdrios anuais de E&S documentando a conformidade da
carteira e incidentes, o que também atendera aos requisitos de prestacdo de contas
do GCF.

Monitoramento da carteira: triagem restritiva didria de 100%,; reavaliagdes anuais de
classificagdo; e contas contabeis especificas para acompanhamento de perdas
ambientais e sociais.

Monitoramento de mutuarios: uso de cldusulas de protecdo contratuais em todos os
CCBs e visitas técnicas ao local para transagdes de alto risco (“Alto”).

O ESMS foi projetado para atender aos Padrdes de Desempenho da IFC aplicaveis as
operagGes de IF. O ESAP existente exige a atualizagdo do ESMS dentro de 12 meses
para monitorar transagdes desencadeadas pelos Padrdes de Desempenho da IFC
(empréstimos > USD 5 milhdes, prazo > 36 meses).

Requisitos em cascata: Para transacGes = 5 milhGes de ddlares (prazo > 36 meses), a
Cresol exige que os mutuarios estabelecam uma analise das partes interessadas no
ambito do projeto, procedimentos de divulgagdo e mecanismos especificos para
reclamacgdes.

Atualmente, ndo ha populagdes indigenas afetadas pela carteira.



Género e SEAH Abordados por meio de instrumentos no nivel do programa. A igualdade de género,
a participacdo das mulheres, a ndo discriminacdo e a prevencgado da exploragao,
abuso e assédio sexual (SEAH) sdo abordados no Plano de Avaliacdo e Ag¢do de
Género (GAP) especifico do Fundo Kuali, elaborado de acordo com a Politica de
Género do GCF e 0 ESMS do Kuali. As disposi¢Ges das Normas de Desempenho da IFC
sobre género (ndo discriminagdo, SST, combate ao assédio) aplicam-se por meio do
compromisso de atualizagdo do ESMS no item 5 do ESAP. A avaliacdo detalhada e os
relatérios sdo acompanhados por meio do ciclo do GAP, e ndo desta divulgagdo.

Relevante, dada a carteira agricola e a presenca em estados com exposi¢do ao bioma
amazonico. Aproximadamente 45% da carteira agricola ja € monitorada por meio de
sistemas de satélite como parte da conformidade com programas governamentais
alinhados a taxonomia da FEBRABAN. O ESAP do BID Invest exige a implementagdo

Risco de Desmatamento de um sistema ampliado de monitoramento por satélite dentro de 12 meses para
detectar o desmatamento em todos os subprojetos agricolas na Amazdnia,
complementando o foco do ESAP do FIDA na agricultura climaticamente inteligente,
com pelo menos 10% dos empréstimos apoiando formalmente praticas resilientes ao
clima.

PS 2: Trabalho e Condigcbes de Trabalho

A avaliacdo confirma que a estrutura de RH da Cresol Baser, regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e
pelo Cédigo de Conduta Etica do Sistema institucional, aborda os componentes essenciais do PS2 da seguinte forma:

Area de Avaliagdo Conclusdes

Condig&es de Trabalho e Termos de Rigorosamente regidas pela CLT, garantindo contratos documentados, jornada de
Emprego trabalho regulamentada, remuneracdo de horas extras e beneficios obrigatdrios.

Como entidade regulamentada no Brasil, a Cresol respeita o direito constitucional de
Organizagdes de Trabalhadores seus mais de 10.000 funcionarios de formar ou filiar-se a sindicatos e participar de
negociagdes coletivas.

A Cresol mantém uma politica institucional formal de género e um Comité de
Diversidade e Inclusdo. As politicas proibem explicitamente a discriminagdo com base
em raga, género, etnia ou religido

N3o discriminacdo e igualdade de
oportunidades

A Politica PRSAC exige que prestadores de servigos e fornecedores terceirizados
sejam avaliados e homologados com base nos mesmos critérios éticos e de meio
ambiente e social que se aplicam aos préprios funciondrios do banco.

Trabalhadores contratados por
terceiros

A Cresol gerencia os riscos da cadeia de suprimentos verificando o CNPJ de todos os
Cadeia de Suprimentos fornecedores em relagdo a listas restritivas, proibindo especificamente qualquer
entidade envolvida em trabalho for¢ado ou infantil.

A Cresol opera um GRM interno supervisionado pelo Conselho e pela Diretoria do
Mecanismo de Reclamagdo dos PRSAC. O Cédigo de Conduta Etica estabelece o “dever de denunciar” violagdes,
Trabalhadores (GRM) garantindo que os funcionarios possam levantar questdes trabalhistas sem medo de
represalias.



As politicas internas de recursos humanos da Cresol Baser sdo regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) brasileira. A instituicdo utiliza um Codigo de
Conduta Etica como estrutura formal para medidas disciplinares e resolucdo de

Politicas de Recursos Humanos conflitos e determina o dever de denuncia para os funcionarios que testemunharem
violagBes. A Cresol Baser emprega mais de 10.000 funciondrios no total. A instituicdo
promove a diversidade por meio de um comité dedicado, alinhado com o Pacto
Global da ONU.

Uma avaliagdo abrangente das politicas de género da institui¢do revela uma base
sélida no nivel da governanca, mas identifica lacunas operacionais. A instituicdo
aprovou com sucesso uma politica institucional de género, implementou préaticas
para identificar preconceitos de género no local de trabalho e mantém uma politica
formal contra o assédio e um mecanismo de reclamagdo. Demograficamente, a forca
de trabalho é composta por 59% de mulheres, com as mulheres ocupando 37,2% dos
cargos de lideranca executiva e de tomada de decisdo, e 25% do Conselho de

Integracdo de Género e Diversidade Administracdo. No entanto, a andlise destaca areas criticas para melhoria no que diz

da Forga de Trabalho respeito a capacitagdo e ao desenvolvimento de produtos. Atualmente, a instituicdo
carece de um especialista interno em género para apoiar as equipes de produto e
ainda ndo realizou treinamento especifico sobre género para os funcionarios em
todos os niveis organizacionais. Além disso, hd uma auséncia de pesquisa de mercado
voltada para a compreensado das barreiras financeiras especificas enfrentadas pelas
mulheres, e os modelos de risco de crédito existentes ndo foram modificados para
analisar de forma independente o comportamento das mulheres, a fim de eliminar
possiveis praticas discriminatorias.

A Cresol Baser aplica controles rigorosos contra o trabalho forcado em seu portfdlio,
verificando diariamente todos os membros das cooperativas em relagdo a lista
restritiva federal de Trabalho Escravo. Qualquer entidade sinalizada aciona um alerta
automatico para a equipe de risco socioambiental, bloqueando efetivamente a
transacdo. As operagGes da instituicdo também estdo alinhadas com as Convencgses
Fundamentais da OIT ratificadas pelo Brasil.

Trabalho infantil e forgado

Os protocolos internos de SST cumprem as normas brasileiras de seguranca
ocupacional aplicdveis. Além disso, como o publico tem acesso as agéncias

Satde e Seguranga Ocupacional cooperativas da Cresol Baser, a instituicdo gerencia os riscos de seguranca de vida e
contra incéndios de acordo com as Diretrizes Gerais de Meio Ambiente, Satude e
Seguranca (EHS) do Banco Mundial.

3. Plano de Agao Ambiental e Social (PAAS)

A Cresol Baser mantém um ESMS altamente capacitado que esta passando por aprimoramentos direcionados por
meio de um ESAP abrangente previamente negociado com o BID Invest (julho de 2024) e o FIDA (setembro de 2025).
Para garantir a harmonizacdo e evitar sobrecarregamento de relatérios redundantes, o Fundo Kuali adota
formalmente esses compromissos multilaterais do ESAP existentes como condi¢Bes vinculativas para este
investimento apoiado pelo GCF. Nenhuma acdo adicional do ESAP é necesséria nesta fase.

Em marco de 2026, a Cresol Baser havia alcangado avangos significativos nas metas originalmente estabelecidas com
o BID Invest e o FIDA. O Fundo Kuali inclui esses itens no atual ESAP integrado para garantir a institucionalizacdo

definitiva do fortalecimento de capacidades em andamento.

Resultado Responsével |Status atual (margo de 2026) Cronograma
Reforco das capacidades e Em andamento: o ponto focal
1 competéncias internas: ps1 Registros de Cresol Baser de ESG e o Comité de Dentro de 18 meses

Formar o pessoal do ESMS treinamento; carta de Sustentabilidade estdo em (ESAP do BID Invest)
sobre os riscos climaticos funcionamento. Mddulos de



para a carteira agricola.
Nomear um ponto focal
dedicado a questdes ESG.

Formalizagdo da Lista de
Exclusdo: Emitir carta de
gestdo confirmando a
conformidade com a lista
de exclusdo; atualizar a
politica para incorporar as
listas de exclusdo do BID
Invest e do FIDA.

Atualizacdo do ESMS para
o Padrdo de Desempenho
da IFC: Atualizar o ESMS
para monitorar transagdes
desencadeadas pelos
PadrGes de Desempenho
da IFC (empréstimos > USD
5 milhdes, prazo > 36
meses), com apoio
externo.

Alinhamento da politica do
PRSAC: Atualizar o PRSAC
para incluir explicitamente
a Lista de Exclusdo do
FIDA.

Relatorios anuais de E&S:
Preparar relatérios anuais
de riscos ambientais,
sociais e climaticos,
abrangendo a
conformidade da carteira e
os incidentes.

Plano de Engajamento das
Partes Interessadas:
Desenvolver e divulgar um
SEP estruturado que defina
as principais partes
interessadas, a frequéncia
do engajamento e a
integragdo do feedback.

Expansdo do Mecanismo
de Reclamagdes: Ampliar o
GRM para abranger
questdes ambientais e
sociais com prazos de
resposta claros e
procedimentos de
escalonamento.

Capacitagdo em
guestdes de género

PS1

PS1

PS1

PS1

PS1

PS1

PS2

nomeacdo do ponto
focal de ESG e TdR

Carta de gestdo (1
més); documento de
politica atualizado (12
meses)

Documento de
procedimentos do
ESMS atualizado

Politica PRSAC
atualizada

Relatério anual de E&S
apresentado a
GAWA/COFIDES

SEP publicado (inglés e
portugués)

Procedimentos
atualizados do GRM;
plano de comunicacdo

Estabelecer uma linha
de base para o

Cresol Baser

Cresol Baser

Cresol Baser

Cresol Baser

Cresol Baser

Cresol Baser

Cresol Baser

treinamento especializados para
a rede de agéncias estdo sendo
finalizados.

Em andamento: a Cresol ja
aplica diariamente as listas
restritivas do BID Invest e
internas. A atualizagdo formal
da politica para incluir
explicitamente o FIDA estd em
andamento.

Em andamento: O sistema
automatizado de risco Colmeia
esta operacional. Ajustes
técnicos para o limite de USS 5
milhdes estdo sendo concluidos
com apoio externo.

Em andamento: O sistema ja
aplica as exclusdes do FIDA na
pratica por meio de triagem
manual. A integracdo formal na
politica escrita do PRSAC esta
prevista para ser concluida nos
proximos 12 meses.

Em andamento: Os relatdrios
internos mensais de riscos
socioambientais estdo em vigor.

Em andamento: Transi¢do de
um engajamento baseado em
principios para um SEP formal e
independente.

Em andamento: O GRM de
ética/servico existente estd
sendo categorizado para incluir
canais especificos de E&S nos
mais de 700 pontos de
atendimento.

Em andamento: Politica
institucional de género

1 més /12 meses

Dentro de 12 meses
(ESAP do BID Invest)

Dentro de 12 meses
(ESAP do FIDA)

Anualmente

Dentro de 12 meses
(IDB Invest ESAP)

Dentro de 12 meses
(ESAP do FIDA)

Dentro de 24 meses



conhecimento do aprovada. A avaliagdo de
pessoal sobre questbes referéncia do conhecimento do
de género e oferecer pessoal esta sendo estabelecida.
ou integrar a formacgdo

atual uma formacdo

abrangente sobre

género para o pessoal

em todos os niveis.

Monitoramento de Em andamento:

Desmatamento Zero: Aproximadamente 45% da

Implementar sistema de Sistema de carteira agricola ja é monitorada

monitoramento por monitoramento por por meio de sistemas Dentro de 12 meses
9 . PS6 . ) Cresol Baser : ~

satélite para detectar satélite operacional; governamentais. A expansao (ESAP do FIDA)

desmatamento em relatérios de amostra total para todos os subprojetos

subprojetos agricolas na da Amazbnia estd em

Amazonia. andamento.

4. Resumo e recomendagodes

O ESDD confirma que a Cresol Baser possui um ESMS robusto e adequado para uma classificagdo I-2, baseado em um
marco regulatério obrigatério (PRSAC/CMN 4.945), supervisdo do Banco Central e experiéncia institucional com
multiplos parceiros de IFDs (IDB Invest, IFAD, DEG, BNDES). A estrutura de gestdo de riscos socioambientais da
cooperativa inclui uma triagem setorial abrangente baseada no CNAE, cobrindo mais de 300 cddigos de atividade
econGmica, monitoramento diario de listas restritivas (IBAMA, ICMBio, Trabalho Escravo) e um sistema estruturado
de classificagdo de riscos com validade de 12 meses. O modelo de propriedade dos membros, o foco na agricultura
familiar e nas MPMEs rurais e o compromisso com a Economia Verde se alinham bem com os objetivos de adaptacdo
e mitigacdo climatica do GCF.

Os compromissos do ESAP existentes com o BID Invest e o FIDA abordam de forma abrangente as lacunas identificadas
em termos de capacidade, monitoramento, risco de desmatamento, engajamento das partes interessadas e
mecanismos de reclamagdo. A adogdo desses marcos pelo Fundo Kuali garante um fortalecimento de capacidades
coerente e sem duplicacdo, evitando o cansaco do cliente.

Recomendacgdo: O investimento é recomendado para aprovacdo. Os marcos do ESAP do IDB Invest/FIDA serdo
incorporados como clausulas nos contratos legais do Fundo Kuali. Apds a conclusdo do atual ciclo do ESAP, a Cresol
Baser passard por uma revisdo anual de E&S. Se forem identificadas quaisquer lacunas de conformidade
remanescentes, um ESAP suplementar sera proposto nessa ocasido.

Por fim, para apoiar essa transparéncia, a GAWA Capital incentiva as partes interessadas a enviar quaisquer perguntas
relativas a este documento de divulgagdo para grievance@gawacapital.com
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